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Comment faire une demande de mission

Objet
Pour proposer une ou plusieurs missions adaptées a la demande du volontaire, nous
prenons en compte non seulement les compétences du volontaire, mais aussi ses motivations et
contraintes personnelles. En définissant ses disponibilités, ses attentes, les thématiques sur
lesquelles il souhaite travailler ou encore la zone géographique dans laquelle il souhaite
intervenir, le volontaire effectue ainsi une premiere demande de mission.

Introduction

Le formulaire de demande de mission doit étre considéré comme une sorte de lettre de
motivation dans laquelle vous expliquez ce qui vous tient a coeur et ce qui est moins important.
Ne vous forcez pas a faire des choix si tel ou tel aspect n'est pas primordial a vos yeux. Le mieux
est méme de dire par exemple « la zone géographique d’intervention n'a pas d'importance pour la
mission que je demande... ». Soyez réalistes vis-a-vis de votre demande, qu’elle soit un minimum
en accord avec vos compétences, mais vous avez le droit de dire « je souhaite partir sur un projet
d’Education, et non pas sur un projet d’Informatique méme si mes compétences fortes sont sur la
création de sites Internet... ». Le formulaire a remplir est un fichier Excel joint séparément.

Formulaire de demande

Vous trouverez ci-dessous :
1. Une note vous expliquant comment évaluer vos formations et compétences
2. Unexemple de formulaire rempli
3. Un focus sur les missions originales

1. Comment évaluer vos demandes ?

De la méme maniere que vous avez pondéré vos compétences lors de la saisie de votre profil,
vous devez évaluer votre demande en affectant une note de 1 a 5 a vos requétes. C'est un moyen
simple d’effectuer plusieurs demandes en une seule, en fixant ainsi les priorités que vous y
accordez.

Vous pouvez donc choisir parmi 5 criteres :

5. je le veux absolument
4. j'aimerais bien

3. ca me convient

2. ¢a ne dérange pas

1. aucune importance

Ainsi, a chaque fois que vous définissez un aspect de la mission que vous recherchez, vous
pouvez définir son importance. Vous étes invité ensuite a justifier brievement pourquoi vous y
accordez cette importance, dans la colonne suivante intitulée ‘Justification’.




2. Exemple de formulaire rempli

Nous vous incitons a inscrire dans le formulaire tout ce qui vous parait important et doit
étre pris en compte. C'est le meilleur moyen pour vous de trouver la mission la plus adaptée.
Ce qui n’a pas d'importance a vos yeux vaut tout de méme la peine d’étre noté, du moins pour
les choses qui ne vont pas de soi...

FORMULAIRE DE DEMANDE D'UNE MISSION

logement sur place ?
Quel est le niveau de confort que je ne pourrais pas
supporter lors de ma mission ?

Priorisation : 5. je le veux absolument Priorisati
4. j‘oimerais bien 3.ca me convient Réponses on de la Justification
2. ¢o ne dérange pas 1. aucune importance demande
Disponibilités
Je demande & partir en mission sur une durée de : 3 mois 4 J& ne suis jamais parti plus de 3 semaines
6 maois 3 passé 6 mois, je ne m'en sens pas capable
Je suis disponible a partir de ; je suis prét & partir des le 15 mars 2007 fin de mon stage actuel
je dois &tre rentré de mission le : 05-sept-08 pour ma rentrée universitaire
Thématiques
le souhaite m'engager sur une misison dont la thématique|  Animation Multimédia, Informatique et 4 c'est mon secteur d'activité et c'est dans cela que je me sens
est de type : _ Internet |~ ] | leplusalaise ]
i - -
) - aime le contact avec les enfants et suis trés patient, ce sont
Education, Alphabétisation, Enfance 3 ] = T P ! '
S | __________desdomainesquimattirent. |
] . je suis prét & mettre la main a la patte pour protéger
Environnement, Assainissement 2 I F N ' P P P &
I'environnermeant
) ) ) . . i . . . je ne m'en sens pas capable et ne suis pas quelgu'un
je ne souhaite pas travailler sur la thématique suivante : | Citoyenneté et Politigue du développement J P dp'engagf' pasqueln
Zones Géographigques
. . , . C'est une région que je connais et je souhaite me réinvestir
I'aimerais agir dans la zone suivante : Afrique de I'Ouest 4 glon que| I ] )
e pour ces populations |
Ailleurs 2 mais je suis cuvert & toute destination siil n'y a rien d'autre
Je ne souhaite pas agir dans la zone suivante :
Attentes
. . L me sentir utile et participer & ma maniére j'ai beaucoup voyagé mais trop souvent comme touriste et je
Qu'est-ce que je recherche avant tout dans la mission ? . F p . 4 J P voyag F o
au développement internaticnal ne trouve pas ma place dans ce mode de consommation
Partir a I'étranger pour me forger des 3 j'aimerais trouver un emploi sur le terrain d'ici 2 ans et j'ai
exXperiences besoin de me forger encore des expériences
depuis ma premiére mission I'année
D'oin vient mon envie de partir en mission ? derniére, je ne pense plus qu'a repartir ben c'était génial ...
aidar
quelles sont mes gualités humaines que je souhaite je suis gqun de trés ouvert, pédagogique et
mettre en ceuvre lors de la mission ? empathigue. J'aime fédérer les gens.
Existe-t-il un cadre "officiel” dans lequel je souhaite placer non
ma mission ? [ stage, congé soli ) I
Activités Envisagées
- L faire des formations informatiques diverses c'est dans cela que je suis le plus efficace et ca me permet de
Je me sens capable de réaliser des activités comme : L o aete ae - 4 .
et initier les gens a 'utilisation d'internet transmettre mes compétences
Donner des cours a des enfants pendant les 3 je n'ai pas de formation de professeur mais je me sens prét 2
vacances et faire un peu d'animation préparer des cours de soutien
I'aimerais acquérir un peu plus de compétences pour aider les responsables a s'organiser un peu I . . ) )
- - ) ils ont souvent des besoins a ce nivveau je crois
réaliser des activités comme: mieux -
Compétences & mettre en ceuvre
J'aimerais mettre en ceuvre mes compétences de ... lors de : . . L B - . ; .
. P informaticien et animateur multiméadia 3 e pense atre trés efficace sur ce point
la mission I N _ : ]
. . je pense que le transmisison de compétencea est trés
padagogue et formateur 4 &P q ) P
importante
J'aimerais acquérir guelgues compétences de ... pour les comptabilité ca me parait utile sur le terrain, pour un cybercafé ou autre,
mettre en ceuvre lors de la mission P mais j'y connais pas grand-chose
Quellesont les formations que je me sens capable de farmation 'utilisation des logiciels de base:
dispenser aux membres de I'ONG 2 word, excel, powerpeoint' ] — -
S » POWETP je suis directement capable de les faire
farmation 'comment bien cherchar sur
internst ¥
Modalités
Y-a-t-il une ONG particuligre pour laquelle je veux partir
en mission sur le terrain ? non
Quel est le niveau de confort que je recherche pour le ) ) . P
aucun 1 je suis prét a vivre comme les locaux

dormir dehors ...

Missions originales
Suis-je intéressé par une mission exploratoire ?

Suis-je intéressé par une session complémentaire en tant
que 'voyageur solidaire’ ?

oui

sous forme d'une 2&mea mission aprés la premiére, pourguaoi
pas

nan

je le ferai une autre fois, je peux pas tout faire




3. Missions originales

Pour répondre aux 2 derniéres questions nous vous rappelons ce que sont les missions
exploratoires et les “‘voyageurs solidaires’. Ce sont ces missions qui nous permettent ensuite de
développer des partenariats et de diffuser des offres de missions et de projets.

Voyageur Solidaire :

Cest souvent la premiére démarche qui nous amene a considérer une ONG du Sud comme
un partenaire potentiel. Un voyageur rencontre une ONG sur le terrain et prend une ou deux
journées pour remplir un questionnaire d’identification de I'ONG et des activités. Une fois
I’'ONG connue, un membre de DSF pourra ensuite partir réaliser une mission exploratoire plus
longue pour compléter le questionnaire. Le voyageur doit étre autonome et avoir envie de
chercher directement sur place des ONG.

Missions exploratoires :

Ce sont des missions de 3 semaines environ qui consistent en 1'étude des besoins d"une
ONG du Sud pour lui permettre de proposer des missions. Lorsque DSF ne possede pas assez
d’information sur des missions pour les proposer aux membres, elle enclenche des ‘missions
exploratoires” pour permettre ensuite aux ONG du Sud concernées d’intégrer effectivement le
réseau du Volontariat Equitable. Le volontaire doit avoir un gotit pour les études de terrain,
son but étant de préparer convenablement la venue future de volontaires.

Pour tout renseignement supplémentaire,
Contactez-nous a dsf@developpementsansfrontieres.org
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